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Péytakirjantarkastajat

Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Muutokset vuoden 2026 talousarvioon

Jaostotydn kehittamiseen liittyvat hallintosaannéon muutosesitykset
Jaostotyon kehittaminen (Depro2) loppuraportin hyviaksyminen
Aluehallituksen talousseminaari 17.-18.9.2026

Aluevaltuuston kokousaikataulu 1.1. - 31.12.2027

Aluehallituksen kokousaikataulu 1.1.-31.12.2027

Oikaisuvaatimus endokrinologian yksikén erikoisladkarin virkavalinnasta
Niittyvillan yhteisdllisen asumisen yksikon toiminnan lakkauttaminen
Vammaisneuvoston tyojarjestys 2025-2029

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Ymparivuorokautisen palveluasumisen
paikkojen ja vaihtoehtoisten asumisratkaisujen kehittamiseksi Pirkanmaan
hyvinvointialueella

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Pirkanmaan hyvinvointialue suosittelee kaikkia
Pirkanmaan peruskouluja ottamaan kayttéon dlylaitteiden kayttoa koskevat
rajoitukset kouluaikana

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Kokouspalkkio tulee tasata istujan ja
mahdollisen tilalle saapuvan varajasenen kesken

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Viranhaltijaesittelyn kaytto6notto kaikkien
merkittavien paatdsasioiden kasittelyssa aluevaltuuston kokouksissa

Tiedoksi merkittavat
Aluevaltuuston 15.6.2026 paatosten taytantéoénpano
Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Aluehallituksen puheenjohtajan tyomaaran ja
oikean palkkiotason selvittaminen
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Osallistujat

Hanna Tainio, puheenjohtaja

Leena Kostiainen, 1. varapuheenjohtaja

Petra Schulze-Steinen, 2. varapuheenjohtaja
Katri Lielahti, sihteeri

Atanas Aleksovski

Mikko Franssila

Milka Hanhela

Sami Kymalainen

Hanna Sareila

Touko Sikala

Petri Siuro

Anneli Taina

Taru Tolvanen

Atte Virolainen

Jari Andersson, Aluevaltuuston puheenjohtaja
Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA
Perttu Jussila, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI

Elina Kinnunen, VIESTINTAJOHTAJA

Mika Kontio, KONSERNIJOHTAJA

Taru Kuosmanen, SOSIAALI- JA TERVEYSJOHTAJA

Johanna Loukaskorpi, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja

Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA
Tapio Visakorpi, yliopiston edustaja
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§199
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Hallintosaannon 125 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu lahetetadn ensisijaisesti sahkodisella viestilla vahintaan viisi (5)
kalenteripaivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edella mainitusta maaraajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sita
vaatii.

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 10.8.2026 on
toimitettu sahkodisesti 5.8.2026. Esityslista liitteineen on tallennettu sahkodiseen
kokoustyotilaan (Pirre) 5.8.2026 seka julkaistu yleisessa tietoverkossa 5.8.2026.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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§ 200
Péytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 144 §:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita
varten valittua jasentd, ellei toimielin ole paattanyt pdytakirjan tarkastamisesta muulla
tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Aluehallituksen paatdksen 16.6.2025 (8 184) mukaan tarkastetut pdytakirjat
valitusosoituksineen asetetaan nahtavaksi kolmantena (3) paivana kokouksesta
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Atte Virolainen ja Petri
Siuro. Varalla ovat: Leena Kostiainen ja Milka Hanhela.
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§ 201
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat.
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§ 202
Muutokset vuoden 2026 talousarvioon

5572/2026
Valmistelijat / lisatiedot:
Leena Gabrielsson, TALOUSSUUNNITTELUPAALLIKKO, leena.gabrielsson@pirha.fi
Mikko Hannola, TALOUSPALVELUJOHTAJA, mikko.hannola@pirha.fi
Pasi Virtanen, TALOUSJOHTAJA, pasi.virtanen@pirha.fi
Liitteet

1 Pirkanmaan hyvinvointialueen rahoituslaskelma_muutettu 8.2026
2 Muutokset sitovuustasoittain 8.2026
3 Muutettu KS 2026 Pirha tuloslaskelma

Aluevaltuusto on paattanyt Pirkanmaan hyvinvointialueen talousarviosta vuodelle
2026 kokouksessaan 8.12.2025 8117 sekd muutoksesta siihen 23.3.2026 §24.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén mukaisesti aluevaltuusto paattaa
asettamiensa talousarvion sitovuussaannosten mukaisesti aluevaltuustolle kuuluvista
muutoksista maararahoihin ja tavoitteisiin.

Tuloslaskelma

Vuoden 2026 toisessa talousarviomuutoksessa esitetaan muutoksia palvelulinjojen
sitoviin toimintakatetasoihin Pirkanmaan hyvinvointialueen toimintakatteen
pienentyessa 1,9 milj. eurolla.

Talousarviomuutoksessa esitetaan tehtavan siirtoja palvelulinjojen valilla. Siirroista 1,1
milj. euroa liittyy OMNI365 -potilastietojarjestelman kustannusten kohdistumiseen
palvelulinjoille seka 0,5 milj. euroa Pohjois-Pirkanmaan kilpailutuksen aiheuttamaan
kustannusten kohdistumiseen sote-palvelulinjojen valilla seka niiden ja
tukipalveluiden valilla. Lisaksi yhteensa 0,3 milj. euroa siirtoja aiheutuu
hengityshalvauspotilaiden hoitotarvikejakelun kustannusten siirtymisesta,
vammaispalvelujen asiakasmaksulaskutuksen keskittamisesta asiakasmaksuyksikkdon
seka vastaanottopalvelujen ihotauteihin ja KNK-toimintaan kohdistuvien
palveluseteliostojen siirtymisesta palvelulinjojen valilla. Siirtojen vaikutukset
palvelulinjojen sitovaan tasoon on esitetty liitteessa eika siirroilla ole
kustannusvaikutusta Pirha -tasolla.

Talousarviomuutoksessa esitetaan myds lkaihmisten ja vammaisten palvelulinjan
omaishoidon tuen palkkioihin lisaysta 1,2 milj. euroa, koska valtion paatdksesta
johtuvan palkkiosumman kasvu nayttaa toteutuvan tahan budjetoitua lisarahoitusta
suurempana.

Lisaksi esitetaan Sairaalapalvelut palvelulinjan asiakaspalvelujen ostoihin 0,7 milj.
euroa lisdysta Tekonivelsairaala Coxan jonojen purkamiseen. Tata rahoittamaan Coxa
maksaa Pirhalle lisdosinkoa 0,7 milj. euroa, mika nakyy talousarviomuutoksessa
Strategisen ohjauksen ja jarjestamisen rahoitustuottojen kasvuna.

Tehdyt muutokset alentavat toimintakatetta 1,9 milj. eurolla ja tilikauden tulosta 1,2
milj. eurolla. Talousarviomuutoksen jalkeen Pirkanmaan hyvinvointialueen talousarvio
on 89,0 milj. euroa ylijaamainen.
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Rahoituslaskelma

Tehtavaksi esitettava talousarviomuutos heikentaa vuosikatetta 1,2 milj. euroa, jonka
jalkeen rahoituslaskelman vuosikate on 135,9 milj. euroa.

Sitovat tavoitteet

Edelld mainituista euromaaraisista muutoksista Coxan palveluostoihin lisattava 0,7
miljoonaa euroa nostaa myos yhtidlle tavoitteeksi annettua hyvinvointialueelle
kohdistuvaa nettokustannusta vastaavalla summalla.

Strategian toimeenpano-ohjelman tavoitteet

Toimeenpano-ohjelman seurantaan vuodelle 2026 madritellyissa seurantamittareissa
ei ole todettu tarkennustarvetta suhteessa talousarvioon.

Liitteena ovat kooste muutoksista sitovuustasoittain, muutettu talousarvio 2026 ja
muutettu rahoituslaskelma 2026.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta vuoden 2026 talousarvioon tehdaan
esittelytekstin ja liitteiden mukaiset muutokset.
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Aluehallitus, § 155,25.05.2026
Aluehallitus, § 203, 10.08.2026

§203
Jaostotyon kehittamiseen liittyvat hallintosaannén muutosesitykset

8700/2026

Aluehallitus, 25.05.2026, § 155

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Hallintosaantd voimassa 1.7.2026 lukien (word)
2 Hallintosaanndén muutosehdotukset, Depro2 (ppt.)

Aluehallitus kaynnisti jaostotydn kehittamista koskevan tyon nimeamalla jaostotyon
kehittamisprojektille ohjausryhman kokouksessaan 24.11.2025 § 332. Ryhma koostuu
seka poliittisista luottamushenkildista ja hyvinvointialueen viranhaltijoista.
Kehittamistydn kohteena ovat erityisesti jaostojen tehtavat ja paatosvalta.

Tyoskentelyn aikana jarjestettiin kolme tydpajaa, joista nousi esiin seka
saantdmuutoksia ettd muita toimenpide-ehdotuksia. Kaikki ohjausryhman
jatkokehitettavat toimenpiteet, jotka eivat edellyttaneet saantomuutoksia, esitetaan
kehittamistydn loppuraportissa, joka tuodaan erikseen aluehallituksen
hyvaksyttavaksi.

Saantdmuutoksina esitetaan muun muassa jaostojen puheenjohtajien tehtavien
maarittelemista hallintosaantdon, lisdyksia ja tasmennyksia jaostojen tehtaviin seka
erdita teknisia muutoksia. Tarkemmat esitykset ovat taman pykalan liitteissa.

Jaostot ovat kasitelleet hallintosadannon muutosesityksia kokouksissaan: asiakkuus- ja
laatujaostossa 4.5.2026 § 33, henkildstojaostossa 15.4.2026 § 22, konserni- ja
toimitilajaostossa 21.4.2026 8 30 seka yksildasioiden jaostossa 6.5.2026 § 216. Asiaa
kasiteltiin myos yhteistoimintaelimessa 5.5.2026 8 36.

Hyvinvointialuelain 22 § mukaan aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen
hallintosaannosta.

Liitteend HS-muutokset (word) ja HS-muutokset (.ppt).

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se

1. hyvaksyy liitteessa esitetyt hallintosaanndén muutosesitykset ja

2. muutokset tulevat voimaan 1.7.2026.

Kokouskasittely
Esittelija esitti, ettd asia palautetaan valmisteluun demokratiarakenteen
ohjausryhmalle. Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus

05.08.2026

Paatos
Asia palautettiin valmisteluun.

Aluehallitus, 10.08.2026, § 203

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

1 Hallintosaantdé voimassa 1.9.2026 lukien, esitys ah 10.8.2026 (word)
2 Hallintosdanndén muutosehdotukset Depro2,10.8.2026 (ppt)
3 Selventava word-dokumentti konserni- ja toimitilajaoston muutosesityksista

Aluehallitus paatti 25.5.2025 kokouksessaan palauttaa valmisteluun jaostotydn
kehittamiseen (Depro2) liittyvat hallintosaanndén muutosesitykset.
Demokratiarakenteen kehittamisen poliittinen ohjausryhma kasitteli asiaa uudelleen
12.6.2026. Ainoa tekninen muutos esitettiin hallintosaannon 31 8 kohtaan 9 (lisays
boldattuna): konserni- ja toimitilajaosto antaa menettelyohjeet tarvittaessa
yhteisdjen hallintoelimissa edustaville henkildille. Muutoin pohjaesitys pysyy samana.

Tarkempi esittelyteksti aluehallituksen 25.5.2026 perusteluissa.
Aluevaltuusto paattaa hallintosaanndosta.

Liitteena ovat HS-muutosesitykset (ppt.), HS-muutosesitykset (word), selventava word-
dokumentti konserni- ja toimitilajaoston muutosesityksista.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy liitteena olevat
hallintosaannén muutosesitykset. Muutosesitykset astuvat voimaan 1.9.2026.
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Aluehallitus, § 332,24.11.2025
Aluehallitus, § 204, 10.08.2026

§ 204
Jaostotyon kehittaminen (Depro2) loppuraportin hyvaksyminen

5180/2024

Aluehallitus, 24.11.2025, § 332

Valmistelijat / lisatiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi
Jari Makalainen, PROJEKTISUUNNITTELIJA, jari.makalainen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueella toimii nelja aluehallituksen jaostoa: asiakkuus- ja
laatujaosto, henkildstdjaosto, konserni- ja toimitilajaosto seka yksiléasioiden jaosto.
Niiden tehtavat on kirjattu hyvinvointialueen hallintosaantéon. Jaostokohtaisiin
tehtaviin on tehty tarkennuksia valtuustokauden 2022-2025 aikana, minka lisaksi
jaostojen toimintaa on tarkasteltu osana vuosina 2024-2025 toteutettua
Demokratiarakenteen kehittamisprojektia. Sen tuloksena jaostojen tyohon esitettiin
toiminnallisia kehittamissuosituksia.

Aiemmassa projektissa ei toteutettu jaostokohtaista tehtdvien ja paatosvallan
tarkastelua, jolle on my6hemmin tunnistettu tarve. Tahan tarpeeseen vastaamiseksi
aluehallitukselle esitetaan, etta se kaynnistaa jaostotydn

kehittamisprojektin. Projektointi turvaa kehittamiskokonaisuuden tavoitteellisen ja
suunnitelmallisen etenemisen. Virkatyona toteutettavan projektin tydskentely
keskittyy etenkin jaostojen tehtavien ja paatdsvaltojen tarkasteluun ja tarvittaessa
selkeyttamiseen suhteessa kunkin jaoston tehtavanalaan. Samalla huomioidaan
jaostojen tehtavien ja paatosvallan kytkokset suhteessa aluehallituksen tehtavanalaan
ja paatosvaltaan. Tydskentelyssa voidaan lisaksi kasitella jaostojen tydmaaran
jakautumista seka periaatteita, joilla luottamushenkil6ille maksetaan korvauksia
jaostojen ty6hon linkittyvista tilaisuuksista.

Projektiin osallistuu poliittisia luottamushenkildita seka hyvinvointialueen
viranhaltijoita ja tyontekijoita. Aluehallitukselle esitetaan, etta projektille nimitetaan
poliittisista luottamushenkildista ja hyvinvointialueen viranhaltijoista koostuva
ohjausryhma, jonka tehtavana on maadrittaa tarkemmin kehittamisen painopisteita.
Ohjausryhma my@os ohjaa, seuraa ja arvioi tydskentelyad ja sen aikana esitettavia
mahdollisia muutosehdotuksia ja niiden toteutuskelpoisuutta seka vaikutuksia
hyvinvointialueen paatosvalmisteluun ja demokraattiseen paatéksentekoon.
Luottamushenkildille korvataan ohjausryhman kokouksista ja tyopajoista
kokouspalkkiot 250,00 euroa/ kokous tai tydpaja ja muut kulukorvaukset
palkkiosaannén mukaisesti.

Kokonaisuuteen liittyvat mahdolliset hallintosaantomuutokset tuodaan
aluevaltuuston kasittelyyn kevaan 2026 aikana.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, KONSERNIPALVELUJOHTAJA

Aluehallitus paattaa
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1. kaynnistaa jaostotydn kehittamisprojektin,

2. nimeta projektin ohjausryhman luottamushenkilo- jasenet ja valita heista
ohjausryhman puheenjohtajan,

3. vahvistaa ohjausryhman viranhaltijajaseniksi hyvinvointialuejohtajan,
konsernijohtajan, hallintojohtajan, hallintopalvelujohtajan, vs. strategiajohtajan
ja HR-johtajan seka

4. vahvistaa, etta hallintojohtaja toimii ohjausryhman esittelijana.

Kokouskasittely

Esittelija taydensi pohjaehdotustaan siten, etta jaostojen puheenjohtajat voidaan
kutsua asiantuntijoina ohjausryhman kokouksiin ja etta ohjausryhman kokoonpanoon
nimetaan lisaksi aluehallituksen puheenjohtaja ja aluevaltuuston puheenjohtaja.

Aluevaltuustoryhmat olivat nimenneet edustajansa ohjausryhmaan seuraavasti:

e SDP: Taru Tolvanen

e KOK: Touko Sikala

e VAS: Sinikka Torkkola

e VIHR: Olga Haapa-aho

e KESK: Petra Schulze Steinen

® PS: Sami Kymalainen

e KD: jasen ilmoitetaan mydhemmin

Paatos
Aluehallitus paatti

1. kaynnistaa jaostotydn kehittamisprojektin,

2. nimeta projektin ohjausryhman luottamushenkilé- jaseniksi
e SDP: Taru Tolvanen
e KOK: Touko Sikala
® VAS: Sinikka Torkkola
e VIHR: Olga Haapa-aho
e KESK: Petra Schulze Steinen
e PS: Sami Kymalainen
e KD: jasen ilmoitetaan mydhemmin
® aluehallituksen puheenjohtaja ja aluevaltuuston puheenjohtaja
3. vahvistaa ohjausryhman viranhaltijajaseniksi hyvinvointialuejohtajan,
konsernijohtajan, hallintojohtajan, hallintopalvelujohtajan, vs. strategiajohtajan
ja HR-johtajan,

4. vahvistaa, etta hallintojohtaja toimii ohjausryhman esittelijana,

5. etta jaostojen puheenjohtajat voidaan kutsua asiantuntijoina ohjausryhman
kokouksiin

Aluehallitus, 10.08.2026, § 204

Valmistelijat / lisatiedot:
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Liitteet

Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi

1 Jaostotydn kehittaminen_loppuraportti

Aluehallitus kaynnisti jaostotyon kehittamista koskevan tyon nimeamalla jaostotyén
kehittamisprojektille ohjausryhman kokouksessaan 24.11.2025 8 332. Ryhma koostuu
seka poliittisista luottamushenkil6ista ja hyvinvointialueen viranhaltijoista.
Kehittamistydn kohteena ovat erityisesti jaostojen tehtavat ja paatosvalta.

Tyoskentelyn aikana jarjestettiin kolme tydpajaa, joista nousi esiin seka
saantdmuutoksia ettd muita toimenpide-ehdotuksia. Ohjausryhman jatkokehitettavat
toimenpiteet, jotka eivat edellyttaneet sdantéomuutoksia, esitetaan kehittamistyon
loppuraportissa. Hallintosdanndén muutosesitykset palautuivat viela valmisteluun
kesakuussa 2026 ja paatdksenteko siirtyy niilta osin elokuulle 2026.

Keskeiset tulokset liittyvat hallintosdannén muutoksiin ja jaostojen roolin
selkeyttamiseen. Esityksissa jaostojen puheenjohtajien tehtavat kirjataan
hallintosaantoon, asiakkuus- ja laatujaoston tehtavia selkeytetaan, henkilostdjaostolle
annetaan paatdsvaltaa virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta, ja konserni- ja
toimitilajaoston toimivaltaa tdsmennetaan erityisesti omistajaohjaukseen,
maaomaisuuteen ja toimitilaverkkoon liittyen. Yksiloasioiden jaoston tulee jatkossa
antaa vuosittainen selonteko toiminnastaan ja havainnoistaan aluehallitukselle.

Palkkiosaannon osalta ohjausryhma arvioi puheenjohtajien tehtavien osa- tai
kokoaikaistamista, vuosipalkkioiden sisaltoa ja palkkioiden tasoa. Varsinaista
palkkiosaanndén muutosta ei esiteta tassa vaiheessa, vaan asiaan palataan
valtuustokauden loppupuolella seuraavaa kautta varten. Nyt keskitytaan voimassa
olevan palkkiosaannon tulkintaan, erityisesti siihen, mista tilaisuuksista
hyvinvointialueen edustajan palkkio maksetaan ja mita vuosipalkkioon kuuluu.
Aluehallitus paatti palkkiosadnnon tulkinnasta 22.6.2026 kokouksessaan.

Tiedonkulun ja yhteistydn parantamiseksi esitetdaan useita kaytanndén toimia: jaostoilta
pyydetaan lausuntoja talousarviovalmistelussa, tietyille luottamushenkil6ille avataan
paasy henkiloston intranetiin, aluehallituksen aamukouluihin lisatdan jaostojen
ajankohtaiset asiat, ja jaostoille laaditaan vuosikellot. Yksil6asioiden jaoston tydmaara
on noussut kestamattomaksi, silld vuonna 2025 se kasitteli yli 500 oikaisuvaatimusta.
Jaoston sisaisiin tyojarjestelyihin liittyvilla muutoksilla ei ole saatu aikaan tarvittavaa
muutosta, joten syksyn aikana selvitetaan, voidaanko osa asiaryhmista siirtaa
viranhaltijoiden paatettavaksi.

Liitteena jaostotyon kehittamisen (Depro2) -tyoskentelyn loppuraportti.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya jaostotydn kehittamisen (Depro2) loppuraportin ja

2. esittaa aluevaltuustolle, etta se merkitsee jaostotydn kehittamisen (Depro2)
loppuraportin tiedoksi.
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§ 205
Aluehallituksen talousseminaari 17.-18.9.2026

21206/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi

Aluehallituksen syksyn talousseminaarin jarjestamista on valmisteltu pyytamalla
tarjouksia muutamilta kokouspalveluja tarjoavilta yrityksilta. Seka hinta- etta
laatusuhteen perusteella esitetaan, etta seminaari pidettaisiin 17.-18.9.2026
Asikkalassa. Seminaarin paaaiheena on vuoden 2027 talousarviovalmistelu.

Seminaarimatkalle kutsutaan aluehallituksen jasenet, aluevaltuuston
puheenjohtajisto, jaostojen puheenjohtajat seka hyvinvointialueen johtoryhman
viranhaltijat.

Tarjouksen mukaiset seminaarikustannukset ovat yhteensa noin 15 000,00
euroa (sisaltaen majoituksen, kokousjarjestelyt, ateria- ja matkakulut).

Luottamushenkildille korvataan palkkiosaannon 2 8:n mukaan erilliseen paatdkseen
perustuva toimielimen seminaarimatka, joka kestaa yhden tai useamman
kalenterivuorokauden ajan. Matka oikeuttaa kokouspalkkiota vastaavaan palkkioon
jokaiselta alkavalta vuorokaudelta laskettuna matkan tai vierailun
alkamisajankohdasta. Vierailusta aiheutuvat ansionmenetyskorvaukset ja matkakulut
korvataan palkkiosaannén mukaisesti (8 7-8).

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hyvaksya seminaarimatkan suunnitelman seka kustannusten
korvaamisen esittelytekstin mukaisesti.
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§ 206
Aluevaltuuston kokousaikataulu 1.1. - 31.12.2027

18820/2026

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi

Hallintosaannon 124 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Aluevaltuuston kyselytunnit jarjestetaan tarvittaessa ennen kokousta alkaen klo 16.00.
Aluevaltuuston kokoukset ja seminaarit alkavat klo 17.00 tai puheenjohtajan
madrittelemalla tavalla. Puheenjohtaja maarittelee myds kokousten jarjestamistavan
(Iahi/etakokous). Aluevaltuuston lahikokouspaikka vuodelle 2027 on Tampereen
kaupungin valtuustosali.

Taustana kokousaikojen maarissa on vuoden 2026 talousraami. Kokousaikataulua
suunniteltaessa on otettu huomioon talouden tilinpaatos- ja talousarvioprosessi.
Aluehallituksen kokouksia on aikataulutettu paasaantoisesti vahintaan kaksi ennen
aluevaltuuston kokousta seka aluehallituksen ja aluevaltuuston kokouksien valinen
aika on huomioitu.

Hallintopalveluissa on laadittu seuraava ehdotus aluevaltuuston kokousaikatauluksi
vuodelle 2027:

25.1.2027 etayhteydelld

22.2.2027 lasnaolo

22.3.2027 etayhteydella

26.4.2027 etayhteydelld, kyselytunti ennen kokousta
21.6.2027 lasnaolo

20.9.2027 etayhteydelld, kyselytunti ennen kokousta
1.11.2027 etayhteydelld, kyselytunti ennen kokousta
20.12.2027 lasnaolo, klo 14.00 alkaen

NV hWN =

Hallintopalveluissa on laadittu seuraava ehdotus aluevaltuuston seminaariaikatauluksi
vuodelle 2027:

1. 24.5.2027 lasnaolo
2. 25.10.2027 lasaolo

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy esitetyn
kokousaikataulun vuodelle 2027.
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§ 207
Aluehallituksen kokousaikataulu 1.1.-31.12.2027

18820/2026

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi

Hallintosaannon 124 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Aluehallituksen kokoukset, aamukoulut ja seminaarit alkavat klo 9.00 tai
puheenjohtajan maarittelemalla tavalla. Puheenjohtaja maarittelee myo6s kokousten
jarjestamisen lahi/etakokouksina.

Aluehallituksen valmisteluun kuuluviin seminaareihin ja aamukouluihin
kutsutaan aluehallituksen jasenten lisaksi aluevaltuuston ja jaostojen
puheenjohtajat. Aluehallituksen kaksipaivaiseen talous- ja toimintaseminaarin
kutsutaan aluehallituksen jasenet, aluevaltuuston puheenjohtajisto, jaostojen
puheenjohtajat seka aluehallituksen kokouksiin osallistuvat viranhaltijat.

Aluehallitus voi tarvittaessa pitda myos aamukoulu -valmisteluun rinnastettavia
iltakouluja, joista paattaa puheenjohtaja.

Taustana kokousaikojen maarissa on vuoden 2026 talousraami. Kokousaikataulua
suunniteltaessa on otettu huomioon talouden tilinpaatos- ja

talousarvioprosessi. Aluehallituksen kokouksia on aikataulutettu padsaantoisesti
vahintaan kaksi ennen aluevaltuuston kokousta seka aluehallituksen ja aluevaltuuston
kokouksien valinen aika on huomioitu.

Hallintopalveluissa on laadittu seuraava ehdotus aluehallituksen kokousaikatauluksi
vuodelle 2027:

ma 11.1.2027 lasnaolo

ma 25.1.2027 etayhteydella
ma 8.2.2027 lasnaolo

ma 8.3.2027 lasnaolo

ti 30.3.2027 etayhteydelld
ma 12.4.2027 etayhteydella
ma 3.5.2027 lasnaolo

ma 31.5.2027 etayhteydella
ma 14.6.2027 lasnaolo

10. ma 9.8.2027 etayhteydella
11. ma 23.8.2027 lasnaolo

12. ma 6.9.2027 etayhteydella
13. ma 27.9.2027 lasnaolo

14. ma 18.10.2027 etayhteydella
15. ma 8.11.2027 etayhteydella
16. ma 29.11.2027 lasnaolo

17. ma 13.12.2027 etayhteydella

N WD =

0

Hallintopalveluissa on laadittu seuraava ehdotus aluehallituksen
aamukouluaikatauluksi vuodelle 2027, aamukoulut jarjestetdan etayhteydella:
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ma 18.1.2027
ma 15.2.2027
ma 15.3.2027
ma 19.4.2027
ma 7.6.2027
ma 16.8.2027
ma 4.10.2027
ma 15.11.2027

N AWN =

Hallintopalveluissa on laadittu seuraava ehdotus aluehallituksen
seminaariaikatauluksi vuodelle 2027, seminaarit jarjestetaan lasndolotilaisuuksina:

1. ma 17.5.2027
2. to 23. - pe 24.9.2027

Oheismateriaalina diaesitys.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hyvaksya aluehallituksen kokousaikataulun vuodelle 2027.
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Aluehallitus

05.08.2026

§208

Oikaisuvaatimus endokrinologian yksikon erikoislaakarin virkavalinnasta

16376/2026

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jussi Pohjonen, YLILAAKARI, jussi.t.pohjonen@pirha.fi

Jussi Karjalainen, YLILAAKARI, jussi.karjalainen@pirha.fi

Elina Reinikainen, PALVELUSSUHDEPAALLIKKO, elina.reinikainen@pirha.fi

1 Ote_Tekninen korjaus paatokseen, Endokrinologian erikoislaakarin virka,
henkildtiedot peitetty
2 Oikaisuvaatimus_henkildtiedot peitetty

Tausta

Sisataudit, keuhko, iho- ja allergiasairauksien toimialuejohtaja Hannu Paiva on tehnyt
virkavalintapaatokset 7 8 ja 8 § endokrinologian erikoislaakarin viran tayttamisesta.

Valintapaatoksesta on tehty oikaisuvaatimus, joka on saapunut Pirkanmaan
hyvinvointialueen kirjaamoon 12.6.2026. Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan
kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on tehty maaraajassa.

Oikaisuvaatimuksen sisalto
Oikaisuvaatimuksessa on vaadittu virkavalintapaatéksen kumoamista.

Oikaisuvaatimuksen tekija on ollut toisena hakijana avoinna olleeseen Taysin
endokrinologian yksikon erikoisladkarin virkaan. Hakija viittaa viranhaltijapaatokseen
1.6.2026 § 32/2026, jossa on todettu, etta molemmat hakijat tayttivat
kelpoisuusehdon. Valintapaatéksen mukaan valinta on perustunut
kokonaisarviointiin, jossa on huomioitu haastattelu, tydkokemus seka suoritetut
koulutukset ja tutkinnot.

Oikaisuvaatimuksessa on kiinnitetty huomiota Suomen perustuslain (721/1999) 125 §
2 momentin mukaisiin yleisiin nimitysperusteisiin, joita ovat taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto. Saannosta koskevan hallituksen esityksen (HE1/1998 vp)
yksityiskohtaisten perustelujen mukaan taidolla tarkoitetaan Iahinna koulutuksen tai
tyokokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja. Kyvylla viitataan yleisesti
tuloksellisen tyoskentelyn edellyttamiin henkilén ominaisuuksiin, kuten luontaiseen
lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaavien tehtavien
hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetetulla kansalaiskunnolla tarkoitetaan
yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta merkityksellisia ansioita
seka nuhteetonta kaytosta.

Oikaisuvaatimuksessa on todettu, etta yleisia nimitysperusteita on tutkittava
yhteydessa asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin liittyen
on otettava huomioon myds viran nimi ja tehtavapiiri seka virkaan kuuluvat
konkreettiset tyotehtavat. Perustuslain saannos edellyttaa hakijoiden ansioiden
vertailua. Koulutuksen ja tydkokemuksen ohella on arvioitava viran hoitamisen
kannalta merkityksellisia henkilokohtaisia ominaisuuksia. Taman harkinnan
perusteella valitaan ansioitunein hakija.
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Oikaisuvaatimuksen tekija on vedonnut toisen hakijan syntymaaikaan ja
erikoislaakarin oikeuksiin. Naiden perusteella han katsoo itsellaan olevan
merkittavasti pidemman tydokokemuksen niin ladkarintydsta kuin sisatautien ja
endokrinologian erikoislaakarina tyoskentelysta. Lisaksi hanella on ladkarikouluttajan
erityispatevyys ja han on tydskennellyt kliinisena opettajana noin kolmen vuoden ajan.
Lisaksi han on suorittanut Jyvaskylan yliopiston Terveydenhuollon
johtamisenkoulutuksen.

Oikaisuvaatimuksessa on todettu, etta paatoksessa on luettu eduksi mm. AID-
insuliinipumppuosaaminen. Oikaisuvaatimuksen tekija ei ole nykyisessa
tyotehtavassaan osallistunut tydnjaollisista syista diabetespoliklinikan tydhén. Han on
kuitenkin hoitanut tyypin 1 diabetesta 2000-luvun alkupuolelta Idhtien useiden
tyonantajien diabetesvastaanotoilla ja osastoilla ensin sisatautien, sittemmin
endokrinologian erikoislaakarinag, sitd aiemmin jo vuodesta 1997 sisatauteihin
erikoistuvana ladkarina. Oikaisuvaatimuksessa hakija kirjoittaa hoidossaan olevan
yksittaisia, muiden endokrinologisten sairauksien lisaksi diabetesta sairastavia, AID-
pumppuhoitoisia potilaita. Hakemuksessaan virkaan oikaisuvaatimuksen esittaja on
kirjoittanut hoidossaan olevan yhden potilaan.

Lisaksi oikaisuvaatimuksen tekija on vedonnut siihen, etta han on seurannut tiiviisti
diabeteksen, mukaan lukien AID-pumppuhoidon, kehitysta. Han on toiminut kliinisena
opettajana, opettaen ladketieteen opiskelijoille insuliinihoidon perusteita ja ollut
mukana toteuttamassa silloisen tydnantajan Tampereen yliopiston ja TAMK:n
valinnaista Diabeteksen moniammatillinen hoito -opintojaksoa. Oikaisuvaatimuksen
tekijan mukaan han osaa insuliininoidon periaatteet hyvin, eika han epadile, etteikd AID-
pumppuhoitoon tarkempi perehtyminen olisi mahdollista osaamisen paivityksella.

Vastaus oikaisuvaatimukseen

Sisatautien vastuualueella oli haettavana Taysin endokrinologian yksikon
erikoislaakarin virka ajalla 23.4.-7.5.2026. Virka oli haettavana Pirkanmaan
hyvinvointialueen internet-sivuilla osoitteessa www.pirha.fi ja Kuntarekryssa
osoitteessa kuntarekry.fi (hakuavain Pirha-01-2924-26).

Tehtavan hakuilmoituksen mukaan kelpoisuusehtoina virkaan olivat erikoislaakarin
oikeudet endokrinologian ja sisatautien aloilta. Hakijalta edellytettiin diabeteksen
hoidon erityispatevyytta seka valmiutta tydskennelld yksikon kaikissa toimipisteissa.
Eduksi luettiin AID-insuliinipumppuosaaminen seka kokemus tieteellisesta
tutkimuksesta ja toiminnan tavoitteellisesta kehittdmisesta. Arvostettavia asioita olivat
asiakaslahtodinen ajattelutapa, hyvat yhteistyo- ja vuorovaikutustaidot seka
kehittamismydnteisyys. Hakijalta edellytettiin hyvaa suomen kielen suullista ja
kirjallista taitoa.

Erikoislaakarin virkaa haki maaraajassa kaksi henkildg, joista toinen oli
oikaisuvaatimuksen tekija. Molemmat hakijat tayttivat tehtavan
kelpoisuusvaatimukset. Molemmat hakijat kutsuttiin haastatteluun maanantaina
11.5.2026. Haastattelut jarjestettiin maanantaina 18.5.2026 ja perjantaina 22.5.2026.
Haastattelijoina toimivat ylildakari Saara Metso ja vastuualuejohtaja Jussi Pohjonen.

Oikaisuvaatimuksen tekijan pidempi kokemus erikoislaakarina verrattuna tehtavan
toiseen hakijaan on otettu huomioon ansiovertailussa. Oikaisuvaatimuksen tekijalla oli
kuitenkin kokonaisuutena arvioituna heikommat edellytykset toimia virassa tehtavan
hakuilmoituksessa mainittujen hakukriteereiden valossa. Esimerkiksi
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yliopistosairaalassa tarjottavan vuodeosastohoidon osaaminen oli virkaan valitulla
hakijalla ajantasaisempi ottaen huomioon hanen tydhistoriansa. Samoin AID-
insuliinipumppuosaaminen arvioitiin virkaan valitulla merkittavasti laaja-alaisemmaksi
ja ajantasaisemmaksi, huomioiden mm. se, ettd han kouluttaa muita ammattilaisia
laitteiden kaytdssa ja on perehtynyt useiden valmistajien pumppuihin.

Sen sijaan oikaisuvaatimuksessa esitetyt laakarikouluttajan erityispatevyys ja
johtamisen koulutus eivat olleet virkavalinnassa painoarvoltaan ratkaisevia
elementteja. Vaikka oikaisuvaatimuksen tekijan kliininen kokemus on ajallisesti
merkittavasti pidempi kuin virkaan valitulla hakijalla, se painottuu polikliiniseen
tydhon. Siten virkaan valitun henkilon kokemus ja osaaminen on kokonaisuutena
arvioitu laaja-alaisemmaksi verrattuna oikaisuvaatimuksen tekijaan. Lisaksi on
arvioitu, etta virkaan valittu hakija on henkildkohtaisilta ominaisuuksiltaan (esim.
kehittamismydnteisyys) tehtavaan sopivampi kuin oikaisuvaatimuksen tekija.

Virkavalintapaatds on edella esitetyn perusteella tehty Suomen perustuslain
saatamilla nimitysperusteilla lainmukaisesti siten, etta siihen on valittu
kokonaisarvioinnin perusteella ansioituneimmaksi ja sopivimmaksi katsottu hakija.
Virkavalintapaatds on perustunut kokonaisarviointiin, jossa tehtavan
hakuilmoituksessa mainittujen kriteerien valossa on otettu huomioon mm. hakijoiden
koulutustausta ja aiempi tydhistoria, hakemusasiakirjoissa esitetyt seikat seka
henkilohaastattelut. Tarkemmat tiedot ja hakijoiden vertailu on kirjattu liitteena
olevaan kirjalliseen ansiovertailuun.

Johtopaatos

Edella esitetyn perusteella voidaan todeta, etta tydnantaja on toiminut tasapuolisesti
ja asianmukaisesti rekrytointiprosessissa, eika oikaisuvaatimuksessa ole esitetty
perusteita paatoksen muuttamiselle tai kumoamiselle. Virkavalintapaatds on ollut
tarkoituksenmukainen, se ei ole syntynyt virheellisessa jarjestyksessa eika se ole
muutenkaan lainvastainen tai syrjiva. Ndin ollen aluehallituksen tulisi hylata
oikaisuvaatimus perusteettomana.

Asian liitteena on oikaisuvaatimus (henkil6tiedot poistettu). Oheismateriaalina
muutoksenhaun kohteena oleva viranhaltijapaatos, ansiovertailu ja oikaisuvaatimus
(sis. henkilétiedot).

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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Aluehallitus

05.08.2026

Aluehallitus, § 96,25.03.2024
Aluehallitus, § 209, 10.08.2026

§ 209

Niittyvillan yhteisdllisen asumisen yksikén toiminnan lakkauttaminen

21331/2023

Aluehallitus, 25.03.2024, § 96

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paivi Tryyki, IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi

Mari Ollinpoika, TOIMIALUEJOHTAJA, IKAIHMISTEN, mari.ollinpoika@pirha.fi
Tuula Jutila, TOIMIALUEJOHTAJA, tuula.jutila@pirha.fi

1 Liite Lahitorien palveluverkkoesitys

2 Liite IKI2035 Ikaihmisten asumisen palvelujen palveluverkkoesitys ja laitoshoidon
purku, korjattu

3 Liite IKI2035 Ikaihmisten kuntouttavan paivatoiminnan palveluverkkoesitys, korjattu
4 Liite Poytakirjan ote-Vammaisneuvosto - 06.03.2024

5 Liite Vanhusneuvoston kommentit IKI2035-kehittamisohjelmaan

Aluevaltuuston hyvaksyma hyvinvointialuestrategia maarittaa pitkan aikavalin
tavoitteet ja palvelustrategian ylatason linjaukset vuosille 2023-2025. Strategian nelja
karkea ovat tarkeinta ihminen, yhdenvertaiset, ennaltaehkaisevat ja vaikuttavat
palvelut, hyvinvoivat tyontekijat seka yhdessa yhteentoimiva hyvinvointialue.

Aluehallitus hyvaksyi strategian toimeenpano-ohjelman 14.2.2023 § 39. Toimeenpano-
ohjelma muodostaa kokonaisuutena toiminnallisen uudistamisohjelman. Strategian
toimeenpano-ohjelmaan sisaltyy merkittavia erillisia kokonaisuuksia, joista paatetaan
hallintosdanndn maarittamin paatosvaltuuksin. Naita kokonaisuuksia ovat strategiset
ohjelmat ja suunnitelmat, joihin kuuluvat palvelujen verkoston suunnitelmat ja
palvelulinjakohtaiset toimeenpanosuunnitelmat. Toimeenpano-ohjelma ja siihen
sisaltyvat ohjelmat ja suunnitelmat luovat raamit ja tiekartan Pirkanmaan
hyvinvointialueen ensimmaisen aluevaltuustokauden toiminnalle. Toimeenpano-
ohjelma muodostaa erittdin merkittavan valineen systemaattisen muutoksen
mahdollistamiseksi. Ohjelman tavoitteena on palvelujarjestelman taloudellinen ja
toiminnallinen kestavyys ja investointikyky tulevaisuuden kannalta valttamattémiin
kohteisiin.

Palvelujen uudistamisen ja palvelujen verkoston suunnittelun pohjaksi aluevaltuusto
hyvaksyi 14.8.2023 § 69 palveluverkon kehittamisen periaatteet. Periaatteet sisaltavat
palvelujen verkoston kehittamista linjaavat yleiset periaatteet seka palvelukohtaiset
palvelujen verkoston kehittamisen periaatteet.

Osana strategian toimeenpano-ohjelmaa aluehallitus hyvaksyi 20.11.2023 § 319
IKI2035-kehittamisohjelman toimeenpantavaksi. Lisaksi aluehallitus paatti seurata ja
tarvittaessa korjata IKI2035-ohjelmaa puolivuosittain huomioiden
toimintaymparistdssa tapahtuvat muutokset, vaestéennusteen kehittymisen ja
vaeston palvelutarpeen muutokset, mukaan lukien muistisairaudet. Mikali
tulorahoitus kasvaa nykyisesta virka-arviosta talouden sopeuttamiskaudella 2023-
2026, hallitus ottaa IKI2035-ohjelman uudelleen tarkasteltavaksi. Raportissa seurataan
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my®0s palveluiden piiriin paasya ja jonotilannetta. Ohjelman toteutumista seurataan
lukujen osalta kesakuun lopun ja joulukuun lopun poikkileikkauspaivamaarien
mukaisesti. Asiasta raportoidaan myds valtuustolle, osavuosikatsauksen (6 kk) ja
tilinpaatoksen yhteydessa.

Osana IKI2035-kehittamisohjelman toimeenpanoa on selvitetty ikdihmisten eri
palveluiden palveluverkkokokonaisuuksia, joista tassa kasitelldaan Lahitoreja,
kuntouttavaa paivatoimintaa, ikdihmisten asumista seka laitoshoitoa.

Palveluverkkoselvityksen eteneminen

Palveluverkkoselvityksessa palveluista on selvitetty nykytila seka tavoitetila vuoteen
2035 saakka. Tavoitetilalaskenta perustuu IKI2035-ohjelmassa hyvaksyttyihin yli 80-
vuotiaan vaeston peittavyyslukuihin. Pirkanmaan tasolla tavoiteluvut ovat IKI2035-
ohjelman mukaisia, mutta mita tarkempaan alueelliseen/paikalliseen tarkasteluun
mennaan, sita suurempaa epavarmuutta ennusteeseen sisaltyy johtuen mm.
vaestorakenteen eroista, muuttoliikkeestd, alueen muusta palvelurakenteesta ja
liikenneyhteyksista jne.

Palveluverkkoselvityksessa toimitilatarkastelu on tehty palvelutuotannon toimesta
tilan toiminnallisuutta arvioiden ja tilapalveluiden toimesta kiinteiston teknista kuntoa
arvioiden. Jokainen toimitila on tdman jalkeen tarkasteltu myos suhteessa IKI2035-
ohjelman tavoitteisiin.

Palveluverkkoselvityksessa palveluverkossa sailyviksi esitetaan niita toimipisteita,
joissa tilojen tekninen ja toiminnallinen kunto on riittava ja alueella nahdaan
pitkaaikaista palvelutarvetta. Palveluverkon osalta jatkoselvitettaviksi esitetaan niita
toimipisteitd, joissa tekninen ja/tai toiminnallinen kunto ei ole riittava,
kayttdtarkoituksen muutos vaatii lisaselvitysta ja/tai alueella on ylikapasiteettia, jolloin
oman tuotannon/ostopalvelun suhde tulisi ratkaista. Palveluverkosta luovuttaviksi
esitetaan niita toimipisteitd, joissa tilat ovat toiminnallisesti ja/tai teknisesti huonoja tai
alueen palvelutarpeeseen pysytaan vastaamaan muilla ratkaisuilla. Palveluverkosta
luovuttaviksi tiloiksi esitetaan myds kiinteistoja tai kiinteistdn osia, jotka eivat sovellu
hyvinvointialueen jarjestamisvastuuseen kuuluvien asumisen palveluiden
tuottamiseen. Selvitysta vuokravaikutuksista ja niihin kohdistuvista muutoksista mm.
yhtidittamisvelvoitteen takia, ei ole pystytty tassa selvityksessa viela
kiinteistokohtaisesti huomioimaan.

Kiinteistokohtaista tarkastelua ei ole kaikilta osin tassa vaiheessa tehty Keiturin soten,
Mantanvuoren Terveyden ja Kolmostien Terveyden osalta.

Lahitorit

Lahitorien palvelu on lakisaateinen palvelu, joka on tarkoitettu ensisijaisesti
ikaantyneille seka vammaisille henkildille, jotka tarvitsevat ammatillista ensivaiheen
neuvontaa ja ohjausta kotona asumista tukevien ratkaisujen I6ytamiseksi. Lahitorin
tilojen tulee olla saavutettavat ja esteettdmat ja niiden tulisi sijaita paikassa, jossa
asiakkaat luontaisesti liikkuvat.

Palveluverkkoselvityksessa Lahitorien tavoitetila on muista poiketen asetettu tassa
vaiheessa vuoteen 2026 saakka, koska Lahitorien sijoittumista esimerkiksi eri
tasoisten sote-keskusten yhteyteen vield tarkastellaan. Tavoite on, etta
Lahitoripalvelua I6ytyy jokaisen kunnan alueelta joko kiinteassa toimipisteessa tai
liikkuvana palveluna. Myos Kotitori ja Digilahitori kuuluvat kokonaisuuteen.
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Peittavyystavoitteen laskennassa palveluverkossa on kaytetty lukua 1 Lahitoripaiva /
1000 yli 65-vuotta tayttanytta. Suhteessa tavoitteeseen, Lahitoriverkko on nykytilassa
ollut epatasaisesti jakautunut Pirkanmaalla. Tampereen alueella on tavoitteeseen
nahden ylikapasiteettia.

Lahitoripalveluista noin viides osa on ostopalvelua. Lahitorien resurssia on
tarkoituksenmukaista tasapainottaa vahentamalla Tampereen alueelta Lahitoripaivia
ja lisdamalla niita erityisesti liikkuvina palveluina muualle Pirkanmaalle. Vahennys
kohdennetaan ostopalveluihin.

Ikdihmisten kuntouttava paivatoiminta

Kuntouttava paivatoiminta on tarkoitettu paasaantdisesti saannollisen kotihoidon
asiakkaille seka omaishoidettaville. Tavoite on, etta edella mainituista noin joka viides
asiakas kayttaisi myos kuntouttavan paivatoiminnan palveluita. Kuntouttavalla
paivatoiminnalla tarkoitetaan ammattilaisen ohjaamaa kotona asumista tukevaa ja
tavoitteellista fyysista, psyykkista ja sosiaalista kuntoutusta. Kuntouttavassa
paivatoiminnassa ei jarjesteta kuntien tehtavana olevaa erityisryhmien liikuntaa.

Kuntouttavan paivatoiminnan toimitilan tulee olla esteeton, soveltuva kuntouttavaan
ryhmatoimintaan, mahdollistaa ruokailu ja tarvittaessa peseytyminen.

Ikaihmisten kuntouttavaa paivatoimintaa on IKI2035-ohjelman tavoitteisiin

nahden paljon. Kayttdaste kuntouttavan paivatoiminnan toimipisteissa on matala,
ollen 40-50 % valissa, yksikkdkohtaisesti vaihdellen. Tavoite kayttdasteelle on noin 95
%, jotta seka tila ettd henkildstoresurssi ovat tarkoituksenmukaisessa kaytossa.
Kuntouttavan paivatoiminnan paikkalukua voitaisiin vdhentaa nykyisesta.
Kuntouttavasta padivatoiminnasta noin 30 % on ostopalvelua ja paikkaluvun vahennys
kohdennetaan paasaantdisesti ostopalveluun.

Ikdihmisten asuminen

Ikaihmisten asumisen palveluverkkoselvityksessa on kasitelty yhteiséllisen asumisen,
ymparivuorokautisen palveluasumisen seka lyhytaikaisen ymparivuorokautisen
palveluasumisen nykytila seka tavoitetila vuoteen 2035 saakka. Tavoitetilalaskenta
perustuu IKI2035-ohjelmassa hyvaksyttyihin yli 80-vuotiaan vaeston peittavyyslukuihin
seka laskennalliseen arvioon tata nuoremmista palvelun tarvitsijoista.

Yhteisollinen asuminen

Yhteisollinen asuminen luetaan kotihoidon piirissa olevaksi palveluksi, jossa asiakas
saa tarpeensa mukaiset kotihoidon palvelut tukipalveluineen yhteiséllisen asumisen
yksikk6on tuotuina. Paasaantoisesti yhteisollisessa asumisessa henkildkunta on
paikalla aamusta iltaan ja ydaikana erillisen sopimisen tai turvahalytysten kautta.
Yhteisollisessa asumisessa asiakkaalla on oma asunto, ja sen valittdmassa
laheisyydessa yhteistilat, jossa on saanndllisesti sosiaalista kanssakaymista edistavaa
toimintaa. Tama palvelu sopii erityisesti asiakkaille, joiden palvelutarpeeseen
tavanomainen kotiin viety kotihoito ei ole enaa riittavaa, mutta ydaikaista
palvelutarvetta ei viela juurikaan ole. Asiakas hyotyy yhteisollisyydesta, mm.
yksindisyyden ja turvattomuuden tunteiden vahentyessa.

Yhteisollista asumista on talla hetkella Pirkanmaan tasolla seka alueellisesti etta
paikallisesti tavoitteisiin nahden lilan vahan. Yhteisollistd asumista tulisi lisata.
Yhteisollisestd asumisesta suurin osa (70 %) on ostopalvelua.
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Ympdrivuorokautinen palveluasuminen

Ymparivuorokautinen palveluasuminen on tarkoitettu asiakkaille, joilla on jatkuva 24/7
merkittava hoivan tarve. Asiakkaalla on ryhmakotityyppisessa yksikdssa oleva oma
asunto. Henkilokuntaa on paikalla lain saatama maara ympari vuorokauden.

Ymparivuorokautista palveluasumista on talla hetkelld Pirkanmaan tasolla riittavasti.
Paikat voivat kuitenkin olla alueellisesti epatarkoituksenmukaisesti jakautuneita.
Alueellisesti ymparivuorokautisessa palveluasumisessa on nahtavissa seka
ylikapasiteettia etta tarvetta kasvattaa paikkamaaria. Lukumaaraisesti
ymparivuorokautista palveluasumista on koko suunnitelmakaudella riittavasti
esitettyjen muutostenkin jalkeen peilaten 1KI2035-ohjelman tavoitteisiin.
Ymparivuorokautisesta palveluasumisesta talla hetkella lahes 70 prosenttia on
ostopalvelua.

Lyhytaikainen ympdrivuorokautinen palveluasuminen

Lyhytaikainen ymparivuorokautinen palveluasuminen on tarkoitettu asiakkaille
padasiallisesti lyhytaikaiseen kuntoutukseen, omaishoidon tuen vapaiden
toteuttamiseen seka kiireellisen lyhytaikaisen hoivan tarpeen ratkaisemiseen.
Lyhytaikaista ymparivuorokautista palveluasumista on palveluverkon nakékulmasta
tarkoituksenmukaista tarkastella koko Pirkanmaan tasolla, ei alueellisesti tai
paikallisesti.

Lyhytaikaisen ymparivuorokautisen palveluasumisen paikat ovat sijoittuneina joko
omiksi pieniksi rynmakodeikseen/osastoikseen tai pitkaaikaisen ymparivuorokautisen
palveluasumisen yksikoissa sijaitsevina hajapaikkoina. Lyhytaikaista
ymparivuorokautista palveluasumista on talla hetkella Pirkanmaalla tavoitteisiin
nahden liian vahan.

Laitoshoito

Lain mukaan pitkaaikainen ikaantyneiden laitoshoito tulee lakkauttaa 1.1.2028
mennessa. Pitkaaikaista ikaantyneiden laitoshoitoa on talla hetkelld Pirkanmaalla viela
yli 300 paikkaa, sijoittuen Tampereella Koukkuniemen alueelle, Vesilahdelle,
Pirkkalaan ja Ylojarvelle.

Laitoshoidon purun alustava suunnitelma on osa palveluverkkoselvitysta. Laitoshoitoa
purettaessa vaihtoehtoina yksikdille on muuttuminen ymparivuorokautiseksi
palveluasumiseksi, muuttuminen lyhytaikaiseksi ymparivuorokautiseksi
palveluasumiseksi tai yksikdsta luopuminen. Muutos ymparivuorokautiseksi
palveluasumiseksi edellyttaisi kayttotarkoituksen muutosta, peruskorjausta ja
vaistotiloja peruskorjauksen ajaksi. Paikkaluku pienenee tassa muutoksessa.
Investointisuunnitelmassa edella mainittuja muutoksia ei viela ole riittavalta osin
huomioitu. Muutos lyhytaikaiseksi ymparivuorokautiseksi palveluasumiseksi
edellyttaisi kayttotarkoituksen muutosta ja mahdollisesti tilojen muutostaita.
Kayttdtarkoituksen muutosmahdollisuuksiin, erityisesti ymparivuorokautiseen
palveluasumiseen liittyen, sisaltyy epavarmuutta siita, miten valvova viranomainen
tulkitsee toimitilavaatimuksia (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta 741
/2023).

IKI2035-kehittamisohjelman laaja kuulemiskierros oli syksylla 2023. Nyt tehtava
palveluverkko esitys on ko. ohjelman toimeenpanoa ja esitysta on kasitelty
vanhusneuvostossa 12.3.2024 (liite) ja Lahitorien osalta myds vammaisneuvostossa
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6.3.2024 (liite). Palautteet neuvostojen kommenteista on kayty lapi Ikdihmisten ja
vammaisten palvelulinjan johtoryhmassa. Neuvostojen kommentit koostuivat
paasaantoisesti yleisista palveluihin liittyvista huomioista ja tdman vuoksi kommentit
eivat antaneet aihetta muutoksille.

Liitteena palveluverkkosuunnitelmat.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya IKI2035-ohjelman toimeenpanoon liittyvat lahitoreja, kuntouttavaa
paivatoimintaa seka asumista ja laitoshoitoa koskevat
palveluverkkosuunnitelmat.

Kokouskasittely

Hallintolain 28.1 § 5 kohdan mukaan henkild on esteellinen, jos han on hallituksen,
hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimielimen jasenena sellaisessa
yhteisdssa, joka on asianosainen tai jolle asian ratkaisusta on odotettavissa erityista
hyotya tai vahinkoa. Hallintolain 28.1 § 7 kohdan mukaan henkil6 on esteellinen, jos
luottamus hanen puolueettomuuteensa vaarantuu muusta erityisesta syysta.
Kasittelyn kohteena olevat suunnitelmat, voidaan katsoa koskevan kuntien erityisia
etuja tai haittoja. Asiassa pidetaan siten esteellisina Pirkanmaan kunnan- ja
kaupunginhallitusten jasenia. Esteellisyyden arvioinnissa ei ole merkitysta silld, onko
henkil® ollut paattamassa asiasta toisessa roolissa, vaan ratkaisevaa on kaksoisroolin
olemassaolo. Esteellisyyden arvioinnissa on hyddynnetty Kuntaliiton ohjeistuksia seka
Hyvil Oy:n 19.5.2023 laatimaa (6/2023) lausuntoa. Hyvinvointialueella noudatetaan
esteellisyysperusteiden arvioinnissa varovaisuusperiaatetta.

Varajasenet Jori-Pekka Traskback, Veikko Vallin, Perttu Jussila, Hanna Holma, Ulla
Kampman ja Atanas Aleksovski saapuivat kokoukseen 8:n 96 kasittelyn ajaksi.

Kokouksessa pidettiin neuvottelutauko klo 10.00-10.30. Viranhaltijat poistuivat
kokoustilasta neuvottelutauon ajaksi.

Aluehallitus totesi Pekka Jarvisen esteelliseksi 8:n 96 kasittelyssa edella mainituin
perustein. Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kuultiin asiantuntijana sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmasta, palvelulinjajohtaja
Paivi Tryykia, toimialuejohtaja Mari Ollinpoikaa ja toimialuejohtaja Tuula Jutilaa.

Jasen Hanna Laine teki muutosehdotuksen:

1. Toimeenpanosuunnitelma hyvaksytaan laitoshoidon purkamisen osalta.
Suunnitelma korvaavista ymparivuorokautisenasumisen paikoista on oltava,
ennen laitospaikkojen sulkemista. Suunnitelma on tuotava aluehallitukselle
tiedoksi.

2. Yhteiséllisen asumisen ja ymparivuorokautisen asumisen paikkojen maara ja
keskinainen suhde lasketaan uudelleen huomioiden Tampereen
kaupunkiseudun asukasmaaran kasvu ja THL:n uudet ennusteet muistisairaiden
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maarasta. Luvuissa huomioidaan erityisesti 80 ja 90 vuotta tayttaneiden maara.
Uusien ja korvaavien kiinteistdjen rakentamisesta ja vuokraamisesta tehdaan
selked, aikataulutettu suunnitelma.

3. Kuntien kanssa kdydaan neuvottelut Iahitorien toiminnan sisallosta,
sijoituspaikoista ja paikkamaarista. Pyritaan sijoittamaan lahitorit kuntien
ennaltaehkaisevan ja matalan kynnyksen toiminnan kanssa yhteisiin tiloihin.

Kannatus: Hanna Holma.

Jasen Jari Andersson ehdotti, etta asia jatetaan pdydalle ja pidetaan uusi kokous.
Kannatus: Sari Tanus, Veikko Vallin.

Andersson peruutti ehdotuksensa.

Jasen Jari Andersson ehdotti kursiivilla merkittya lisdysta Laineen ehdotuksen kohtaan
2:

2. Yhteisollisen asumisen ja ymparivuorokautisen asumisen paikkojen maara ja
keskinainen suhde lasketaan uudelleen huomioiden Tampereen
kaupunkiseudun asukasmaaran kasvu ja THL:n uudet ennusteet muistisairaiden
maarasta osana jatkuvaa seurantaa. Luvuissa huomioidaan erityisesti 80 ja 90
vuotta tayttaneiden maara. Uusien ja korvaavien kiinteistdjen rakentamisesta ja
vuokraamisesta tehdaan selkea, aikataulutettu suunnitelma.

Kannatus: Perttu Jussila, Hanna Holma.

Kokouksessa pidettiin neuvottelutauko klo 11.55-12.13.

Jasen Hanna Laine tarkensi tekemaansa muutosehdotusta seuraavasti:

1. Toimeenpanosuunnitelma hyvaksytaan laitoshoidon purkamisen osalta.
Suunnitelma korvaavista ymparivuorokautisenasumisen paikoista on oltava,
ennen laitospaikkojen sulkemista. Suunnitelma on tuotava aluehallitukselle
tiedoksi.

2. Yhteisollisen asumisen ja ymparivuorokautisen asumisen paikkojen maara ja
keskinainen suhde lasketaan uudelleen huomioiden Tampereen
kaupunkiseudun asukasmaaran kasvu ja THL:n uudet ennusteet muistisairaiden
maarasta osana jatkuvaa seurantaa. Luvuissa huomioidaan erityisesti 80 ja 90
vuotta tayttaneiden maara. Tehdaan systemaattinen kiinteistd suunnitelma ja se
raportoidaan saannodllisen raportoinnin yhteydessa.

3. Kuntien kanssa kdaydaan neuvottelut Iahitorien toiminnan sisallosta,
sijoituspaikoista ja paikkamaarista. Pyritaan sijoittamaan lahitorit kuntien
ennaltaehkaisevan ja matalan kynnyksen toiminnan kanssa yhteisiin tiloihin.

Kannatus: Atanas Aleksovski.

Laineen tarkennettu ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin, etta Anderssonin tekema ja kannatettu muutosehdotus sisaltyy Laineen
hyvaksyttyyn ehdotukseen.
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Varajasenet Jori-Pekka Traskback, Veikko Vallin, Perttu Jussila, Hanna Holma, Ulla
Kampman ja Atanas Aleksovski poistuivat kokouksesta paatoksenteon jalkeen.

Jasen Jari Andersson poistui kokouksesta paatoksenteon jalkeen.

Merkittiin tekniset korjaukset liitteisiin:
Liite: Ikaihmisten kuntouttavan paivatoiminnan palveluverkkoesitys:

® sivu 6, lause: "Palvelua jarjestetaan, jotta asiakkaiden kuljetusmatka ja -aika eivat
kasva kohtuuttoman suuriksi." Muutetaan kuulumaan seuraavasti: "Palvelua
jarjestetaan siten, etta asiakkaiden kuljetusmatka ja -aika eivat kasva
kohtuuttoman suuriksi."

Liite: Ikaihmisten asumisen palvelujen palveluverkkoesitys ja laitoshoidon purku:

® sivu 4, lause: "Lyhytaikaista ymparivuorokautista palveluasumista yhteensa 149
paikkaa, joista 113 sijaitsee 8 yksikdssa olevissa erillisissa ryhmakodeissa
/osastoissa." Muutetaan kuulumaan seuraavasti: "Lyhytaikaista
ymparivuorokautista palveluasumista on omassa tuotannossa yhteensa 149
paikkaa, joista 113 sijaitsee 8 yksikdssa olevissa erillisissa ryhmakodeissa
/osastoissa."

e sivu 7, tarkentava lisays: lyhytaikaisen ymparivuorokautisen palveluasumisen
ostopalvelun lukumaaran peraan tahdet ja selvennys: **Tédydentdvéa hankintaa
tarpeen mukaan

e sivu 18, tarkentava lisays: Onninkoti-yksikon osoitteeseen lisataan kunta:
Onninkoti, Kissankellonkuja 3, Orivesi

e sivu 20, lisays: puuttunut yksikkd lisataan taulukkoon: Saimikoti, Iso-jaakkolantie
24, Punkalaidun; yhteiséllinen asuminen; hyva; 10 paikkainen yhteiséllisen asumisen
yksikko

Paatos
Aluehallitus paatti

e hyvaksya IKI2035-ohjelman toimeenpanoon liittyvat lahitoreja, kuntouttavaa
paivatoimintaa seka asumista ja laitoshoitoa koskevat
palveluverkkosuunnitelmat seuraavilla tarkennuksilla.

e Toimeenpanosuunnitelma hyvaksytaan laitoshoidon purkamisen osalta.
Suunnitelma korvaavista ymparivuorokautisen asumisen paikoista on oltava,
ennen laitospaikkojen sulkemista. Suunnitelma on tuotava aluehallitukselle
tiedoksi.

® Yhteisollisen asumisen ja ymparivuorokautisen asumisen paikkojen maara ja
keskinainen suhde lasketaan uudelleen huomioiden Tampereen
kaupunkiseudun asukasmaaran kasvu ja THL:n uudet ennusteet muistisairaiden
maarasta osana jatkuvaa seurantaa. Luvuissa huomioidaan erityisesti 80 ja 90
vuotta tayttaneiden maara. Tehdaan systemaattinen kiinteistdsuunnitelma ja se
raportoidaan saanndllisen raportoinnin yhteydessa.
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e Kuntien kanssa kdydaan neuvottelut [ahitorien toiminnan sisallosta,
sijoituspaikoista ja paikkamaarista. Pyritaan sijoittamaan lahitorit kuntien
ennaltaehkaisevan ja matalan kynnyksen toiminnan kanssa yhteisiin tiloihin.

Eriava mielipide
Jasen Pekka Jarvinen jatti eriavan mielipiteen esteellisyyden toteamisen osalta.

Esteellisyys

Marko Jarva, Lassi Kaleva, Olga Haapa-aho ja Katariina Pylsy ilmoittivat olevansa
esteellisia asian kasittelyssa (HL 28 § 1 mom 5 kohta, HL 28 8 1 mom 7 kohta, kunnan/
kaupungin hallituksen jasenyys), Arja Laitinen ilmoitti olevansa esteellinen asian
kasittelyssa (HL 28 8 1 mom 5 kohta, Hyvinvointiala HALI ry:n toimitusjohtaja) ja
poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Aluehallitus totesi
Pekka Jarvisen esteelliseksi asian kasittelyssa (HL 28 8 1 mom 5 kohta, HL 28 § 1 mom
7 kohta, kunnan/ kaupungin hallituksen jasenyys) ja poistui kokouksesta asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Esteellisyydet todettiin.

Aluehallitus, 10.08.2026, § 209

Valmistelijat / lisatiedot:
Mari Ollinpoika, TOIMIALUEJOHTAJA, IKAIHMISTEN, mari.ollinpoika@pirha.fi
Ari Kulmala, TILAHALLINTAJOHTAJA, ari.kulmala@pirha.fi

Niittyvilla on kahdeksanpaikkainen ikdihmisten yhteiséllisen asumisen
yksikkd Sastamalassa. Niittyvillassa asuu talla hetkella viisi asiakasta (tilanne 4.8.2026).

Niittyvilla sijaitsee Pirkanmaan hyvinvointialueen vuokraamassa tilassa, jonka omistaa
Sastamalan kaupunki. Yksikkd toimii Kiikan entisen vanhainkodin kanssa samassa
kiinteistdssa, jonka vanhainkotitoiminta on paattynyt jo ennen palveluiden siirtymista
Pirkanmaan hyvinvointialueen vastuulle. Kiikan vanhainkodin tilat ovat

tyhjillaan. Niittyvilla on infraltaan kokonaisuudessaan riippuvainen tyhjillaan olevasta
vanhainkotiosasta.

Pirkanmaan hyvinvointialueen Tilahallinnan kdydessa neuvotteluita Sastamalan
kaupungin kanssa sosiaali- ja terveyspalveluiden kaytdssa olevien tilojen
jatkovuokrauksesta loppuvuonna 2024 ja tammikuussa 2025, on kaynyt ilmi, etta
Sastamalan kaupunki toivoo Niittyvillan irrottamista vanhainkotikiinteiston infrasta.

Niittyvillan tilassa jatkaminen edellyttaisi mm. ilmanvaihdon eriyttdmista muusta
kiinteistdsta seka oman sprinklausjarjestelman rakentamista. Muutostdiden
mydta pienen yksikon vuokrakustannukset ja asukasvuokrat muutoin vanhassa,
tyhjillaan olevassa kiinteistdssa nousisivat kohtuuttomiksi.

Pirkanmaan hyvinvointialueen omaan palvelutuotantoon on

Sastamalaan valmistumassa elokuun 2026 lopussa uusi yhteiséllisen asumisen
yksikkdé Hopunhelmi, jossa on 39 asuntoa. Hopunhelmen rakennustydt ovat
edenneet siten, etta yksikkddn voidaan muuttaa syyskuun

aikana. Hopunhelmen asukaspaikkojen olisi mahdollista korvata Niittyvillasta
poistuvat asukaspaikat.

Ennen muutoksen toimeenpanoa kaikkien asiakkaiden asiakassuunnitelmat
paivitetaan ja palvelut turvataan asiakkaan palvelutarvetta vastaavalla

tavalla. Niittyvillan asukkaat, joiden palvelutarvetta yhteiséllinen asuminen edelleen
vastaa, voivat siirtyd Hopunhelmen yhteiséllisen asumisen yksikkdon
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syyskuun aikana, tai toiveensa mukaiseen muuhun yhteisoéllisen asumisen
yksikkoon. Niittyvillan asiakkaille on pidetty asukasinfo 24.3.2026, jossa on esitelty
Hopunhelmen tiloja ja asumiskustannuksia.

Niittyvillan yhteiséllisen asumisen yksikdssa tydskenteleva henkildstd on Sastamalan
kotihoidon Kiikan tiimin henkildstda. Niittyvillan yhteisollisen asumisen yksikon
poistumisella palveluverkosta ei olisi vaikutusta tydntekijoiden tydsuhteisiin.

Aluehallitus paatti 25.3.2024 § 96 mm. ikaantyneiden asumisen palveluverkosta.
Aluehallitus paatti tuolloin Niittyvillan sailyvan palveluverkossa. Tilanteen muututtua
on tarpeen esittaa yksikon poistamista palveluverkosta.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa, etta Niittyvillan ikdihmisten yhteiséllisen asumisen yksikdn
toiminta paattyy syksylla 2026, kuitenkin viimeistaan 31.12.2026 mennessa. Paatoksen
toimeenpano toteutetaan asiakkaiden asumisjarjestelyjen jarjestymisen
edellyttamassa aikataulussa.

Tiedoksi

Paivi Tryyki, Mari Ollinpoika, Sirkku Miettinen, Elina Kontiainen, Elina Marttila, Meri
Kokkola, Ari Kulmala, Petri Laurikka, Mari Vuorinen, Juhapekka Hirvimaki,
kirjaamo@sastamala.fi
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Aluehallitus

05.08.2026

Vammaisneuvosto, § 3,28.01.2026
Vammaisneuvosto, § 30,20.05.2026
Aluehallitus, § 210, 10.08.2026

§210

Vammaisneuvoston tyéjarjestys 2025-2029

1882/2026

Vammaisneuvosto, 28.01.2026, § 3

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Johanna Sola, SUUNNITTELUPAALLIKKO, johanna.sola@pirha.fi

1 Vammaisneuvoston tydjarjestys 2025-2029

Vammaisneuvosto laatii tyojarjestyksen kaudelle 2025-2029.
Oheismateriaalina luonnos vammaisneuvoston tydjarjestykseksi kaudelle 2025-2029.

Ehdotus

Vammaisneuvosto paattaa hyvaksya vammaisneuvoston tydjarjestyksen kaydyn
keskustelun pohjalta kaudelle 2025-2029.

Paatos

Vammaisneuvosto paatti hyvaksya vammaisneuvoston tydjarjestyksen kaudelle 2025-
2029.

Vammaisneuvosto, 20.05.2026, § 30

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Johanna Sola, SUUNNITTELUPAALLIKKO, johanna.sola@pirha.fi

1 Vammaisneuvoston_tydjarjestys_2025_2029_final

Vammaisneuvosto esittaa tydjarjestykseen kahta paivitysta toiminnan jatkuvuuden ja
edustamisen selkeyttamiseksi. Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosaannon
mukaisesti aluehallitus paattaa vaikuttamistoimielimien toimintaedellytyksista.
Toimintasaantda paivitetaan tarvittaessa.

Vammaisneuvoston toiminnan jatkuvuuden varmistamiseksi neuvosto esittaa
tydjarjestyksen paivittamista tama osalta niin, etta vammaisneuvostolle valitaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisaksi myos toinen varapuheenjohtaja.
Tyojarjestyksen kohta 4. "Toimikausi ja edustajien valinta toimielimiin ja tydéryhmiin®,
otsikon alainen teksti muutettaisiin seuraavasti:

"Vammaisneuvoston toimintakausi on valtuustokausi. Toimintakauden ensimmaisessa
kokouksessa vammaisneuvosto jarjestaytyy ja valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan, 1. varapuheenjohtajan seka 2. varapuheenjohtajan.”
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Aluehallitus

05.08.2026

Vammaisneuvostossa on erilaisia edustustehtavia eri toimielimissa, tydoryhmissa ja
muissa vastaavanlaisissa ryhmissa. Taman osalta neuvosto esittaa tydjarjestysta
paivitettavan otsikon 4.1. "Edustajien valinta toimielimiin" osalta 4.1. "Edustajien
valinta toimielimiin, ty6- seka ohjausryhmiin” ja otsikon alla olevan tekstin seuraavasti:

"Vaikuttamistoimielimen jasenella (yksi jasen/toimielin ja mahdollinen varajasen) on
lasnaolo- ja puheoikeus aluevaltuuston kokouksissa (HS 11 luku). Valiokuntien
kokouksiin kutsutaan vammaisneuvoston edustaja valiokuntien kanssa sovitun
menettelytavan mukaisesti. Muihin mahdollisiin toimielimiin, tyd- seka ohjausryhmiin
voidaan valita edustaja (ja varaedustaja) vammaisneuvostosta pyydettaessa. Ellei
erikseen ole sovittuna edustajuuden kestoa, on edustuspaikan edustajuus voimassa
vammaisneuvoston kauden ajan.”

Oheismateriaalina luonnos tydjarjestyksesta paivitettyna versiona.

Ehdotus

Vammaisneuvosto paattaa esittaa aluehallitukselle:

1. ettd vammaisneuvoston tydjarjestykseen lisataan kohtaan 4. maininta 2.
varapuheenjohtajan valinnasta seka

2. vammaisneuvoston tyojarjestykseen lisatdan kohtaan 4.1. otsikkoon maininta
valinnasta tyd- seka ohjausryhmiin, seka 4.1. kohdan tekstiin lisataan lause
edustajien valinnasta toimielimiin, tyo- seka ohjausryhmiin ja lause
edustajuuden kestosta.

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 10.08.2026, § 210

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Neea Loimuvirta, ERITYISASIANTUNTIJA, neea.loimuvirta@pirha.fi

1 Vammaisneuvoston_tyojarjestys_2025_2029_final

Vammaisneuvosto esittaa tydjarjestykseen kahta paivitysta toiminnan jatkuvuuden ja
edustamisen selkeyttamiseksi. Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosaannon
mukaisesti aluehallitus paattaa vaikuttamistoimielimien toimintaedellytyksista.
Toimintasaantoa paivitetaan tarvittaessa.

Vammaisneuvoston toiminnan jatkuvuuden varmistamiseksi neuvosto esittaa
tydjarjestyksen paivittamista tama osalta niin, etta vammaisneuvostolle valitaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisaksi myds toinen varapuheenjohtaja.
Tyojarjestyksen kohta 4. "Toimikausi ja edustajien valinta toimielimiin ja tydéryhmiin®,
otsikon alainen teksti muutettaisiin seuraavasti:

"Vammaisneuvoston toimintakausi on valtuustokausi. Toimintakauden ensimmaisessa
kokouksessa vammaisneuvosto jarjestaytyy ja valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan, 1. varapuheenjohtajan seka 2. varapuheenjohtajan.”

Vammaisneuvostossa on erilaisia edustustehtavia eri toimielimissa, tydoryhmissa ja
muissa vastaavanlaisissa ryhmissa. Taman osalta neuvosto esittaa tydjarjestysta
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paivitettavan otsikon 4.1. "Edustajien valinta toimielimiin" osalta 4.1. "Edustajien
valinta toimielimiin, ty6- seka ohjausryhmiin” ja otsikon alla olevan tekstin seuraavasti:

"Vaikuttamistoimielimen jasenella (yksi jasen/toimielin ja mahdollinen varajasen) on
lasnaolo- ja puheoikeus aluevaltuuston kokouksissa (HS 11 luku). Valiokuntien
kokouksiin kutsutaan vammaisneuvoston edustaja valiokuntien kanssa sovitun
menettelytavan mukaisesti. Muihin mahdollisiin toimielimiin, tyd- seka ohjausryhmiin
voidaan valita edustaja (ja varaedustaja) vammaisneuvostosta pyydettaessa. Ellei
erikseen ole sovittuna edustajuuden kestoa, on edustuspaikan edustajuus

voimassa vammaisneuvoston kauden ajan.”

Vammaisneuvoston tydjarjestys on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hyvaksyd vammaisneuvoston liitteena olevan tyojarjestyksen.
Tyojarjestys tulee voimaan heti.
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Ikddntyneiden ja vammaisten henkildiden valiokunta, § 33,02.06.2026
Aluehallitus, § 211, 10.08.2026

§211
Vastaus valtuustoaloitteeseen - Ymparivuorokautisen palveluasumisen paikkojen ja
vaihtoehtoisten asumisratkaisujen kehittamiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueella

404/2025

Ikddntyneiden ja vammaisten henkildiden valiokunta, 02.06.2026, § 33

Valmistelijat / lisatiedot:
Mari Ollinpoika, TOIMIALUEJOHTAJA, IKAIHMISTEN, mari.ollinpoika@pirha.fi

Liitteet
1 Vastausluonnos valtuustoaloitteeseen ymparivuorokautisen palveluasumisen
paikkojen ja vaihtoehtoisten asumisratkaisujen kehittamiseksi Pirkanmaan
hyvinvointialueella.pdf
2 Valtuustoaloite_ Ymparivuorokautisen palveluasumisen paikkojen ja vaihtoehtoisten
asumisratkaisujen kehittamiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueella

Keskustan aluevaltuustoryhma on jattanyt aluevaltuuston kokouksessa 15.9.2025 § 95
valtuustoaloitteen: Aloite ymparivuorokautisen palveluasumisen paikkojen ja
vaihtoehtoisten asumisratkaisujen kehittamiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueella.

Aloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan hyvinvointialue laatii kattavan suunnitelman
ymparivuorokautisen palveluasumisen paikkojen tilanteen parantamiseksi ja
vaihtoehtoisten, monimuotoisten asumisratkaisujen kehittamiseksi. Aloitteessa
esitetaan useita toimenpiteita huomioitavaksi osana suunnitelmaa.

Valtuustoaloite ja valtuustoaloitteeseen valmisteltu vastausluonnos on pykalan
litteena.

Ehdotus

Ikdantyneiden ja vammaisten henkildiden valiokunta paattaa

1. merkita tiedoksi valtuustoaloitteeseen liittyvan vastausluonnoksen ja

2. antaa mahdolliset kommenttinsa vastausluonnoksesta.

Paatos

Valiokunta totesi, ettd vastauksessa jaa puutteita erityisesti yhteisollisen asumisen
laajentamisen, uusien asumismuotojen pilotoinnin seka vaeston ikaantymisesta
johtuvan palvelutarpeen kasvun arvioinnin osalta. Asiat huomioidaan kuitenkin
IKI2035 -kehitysohjelman paivityksen yhteydessa. Valiokunta piti tarkeana, etta
kuntakohtaiset tiedot esitetaan jatkossa selkeasti.

Ikadntyneiden ja vammaisten henkildiden valiokunta paatti merkita
vastausluonnoksen tiedoksi.

Aluehallitus, 10.08.2026, § 211

Valmistelijat / lisatiedot:
Mari Ollinpoika, TOIMIALUEJOHTAJA, IKAIHMISTEN, mari.ollinpoika@pirha.fi
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Aluehallitus

05.08.2026

Liitteet

1 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Ymparivuorokautisen palveluasumisen paikkojen ja
vaihtoehtoisten asumisratkaisujen kehittamiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueella

2 Valtuustoaloite_ Ymparivuorokautisen palveluasumisen paikkojen ja vaihtoehtoisten
asumisratkaisujen kehittdmiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueella

Keskustan aluevaltuustoryhma on jattanyt aluevaltuuston kokouksessa 15.9.2025 § 95
valtuustoaloitteen: Aloite ymparivuorokautisen palveluasumisen paikkojen ja
vaihtoehtoisten asumisratkaisujen kehittdmiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueella.

Aloitteessa esitetaan, ettd Pirkanmaan hyvinvointialue laatii kattavan suunnitelman
ymparivuorokautisen palveluasumisen paikkojen tilanteen parantamiseksi ja
vaihtoehtoisten, monimuotoisten asumisratkaisujen kehittamiseksi. Aloitteessa
esitetaan useita toimenpiteita huomioitavaksi osana suunnitelmaa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen on kasitelty ikaantyneiden ja vammaisten henkildiden
valiokunnassa 2.6.2026 § 33.

Valtuustoaloite ja valtuustoaloitteeseen valmisteltu vastaus ovat liitteenad.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee aloitteisiin laaditun
vastauksen tiedoksi.

Tiedoksi
Mari Ollinpoika, Anni Vainionpaa
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Lasten, nuorten, perheiden ja tyéikdisten valiokunta, § 33,10.06.2026
Nuorisovaltuusto, § 66,11.06.2026
Aluehallitus, § 212, 10.08.2026

§212

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Pirkanmaan hyvinvointialue suosittelee kaikkia
Pirkanmaan peruskouluja ottamaan kayttoon adlylaitteiden kayttoa koskevat rajoitukset
kouluaikana

404/2025

Lasten, nuorten, perheiden ja tyéikdisten valiokunta, 10.06.2026, § 33

Valmistelijat / lisatiedot:
Marja Nurmi-Vuorinen, VASTUUALUEJOHTAJA, marja.nurmi-vuorinen@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Alykdnnykoiden ja muiden paatelaitteiden kaytdn rajoittaminen
kouluaikana
2 Vastausluonnos valtuustoaloitteeseen kannykdiden ja muiden paatelaitteiden
kayton rajoittamisesta kouluaikana

Keskustan aluevaltuustoryhman on jattanyt 9.6.2025 valtuustoaloitteen koskien
alylaitteiden kayttda kouluissa. Valtuustoaloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan
hyvinvointialueen tulee suositella kaikkia Pirkanmaan ala- ja ylakouluja ottamaan
kayttdon Opetushallituksen uuden lain, jossa kehotetaan rajoittamaan kannykoéiden
kuten alykannykdiden ja muiden paatelaitteiden kayttda kouluaikana.

Aloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan hyvinvointialue suosittelisi kannykkakieltoa
my@os valitunneille ja ruokailuun seka puolen vuoden seurantaa, jolla voitaisiin listata
kouluissa mahdollisesti esiin nousseita etuja ja haittoja tahan uuteen jarjestelyyn
liittyen. Lisaksi aloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan hyvinvointialue voisi suositella
kuntia hankkimaan ulos virikkeita kuten palloja, koripallotelineita ja muita valineita.
Mikali valitunteja on pakko viettaa sisalla, olisi kouluilla oltava tarjolla myos
aktiviteetteja.

Vastauksen valtuusaloitteeseen on valmistellut opiskeluhuollon ja lasten ja nuorten
mielenterveys- ja paihdepalveluiden vastuualuejohtaja Marja Nurmi-Vuorinen.

Valtuustoaloitteen johdosta annettu vastaus ja valtuustoaloite ovat tdman pykalan
liitteina.

Ehdotus

Lasten, nuorten, perheiden ja tydikaisten valiokunta paattaa

1. merkita tiedoksi valtuustoaloitteeseen liittyvan vastausluonnoksen ja

2. antaa mahdolliset kommenttinsa vastausluonnoksesta.

Paatos

Valiokunta huomauttaa, ettd Opetushallitus ei saada lakeja. Opetushallitus voi
asiantuntijaelimena antaa ohjeistusta aiheeseen liittyen. Valiokunta korostaa, etta on
hienoa, etta vastauksessa on huomioitu THL:n ja Opetushallituksen
digilaitesuositukset vapaa-ajalle. Valiokunta pitda vastausta oikein hyvana.
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Lasten, nuorten, perheiden ja tydikaisten valiokunta paatti merkita vastausluonnoksen
tiedoksi.

Nuorisovaltuusto, 11.06.2026, § 66

Valmistelijat / lisatiedot:
Marja Nurmi-Vuorinen, VASTUUALUEJOHTAJA, marja.nurmi-vuorinen@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Alykdnnykdiden ja muiden paatelaitteiden kaytdn rajoittaminen
kouluaikana
2 Vastausluonnos valtuustoaloitteeseen kannykdiden ja muiden paatelaitteiden
kayton rajoittamisesta kouluaikana

Keskustan aluevaltuustoryhman on jattanyt 9.6.2025 valtuustoaloitteen koskien
alylaitteiden kayttda kouluissa. Valtuustoaloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan
hyvinvointialueen tulee suositella kaikkia Pirkanmaan ala- ja ylakouluja ottamaan
kayttdon Opetushallituksen uuden lain, jossa kehotetaan rajoittamaan kannykoéiden
kuten alykannykdiden ja muiden paatelaitteiden kayttda kouluaikana.

Aloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan hyvinvointialue suosittelisi kannykkakieltoa
my®os valitunneille ja ruokailuun seka puolen vuoden seurantaa, jolla voitaisiin listata
kouluissa mahdollisesti esiin nousseita etuja ja haittoja tdhan uuteen jarjestelyyn
liittyen. Lisaksi aloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan hyvinvointialue voisi suositella
kuntia hankkimaan ulos virikkeita kuten palloja, koripallotelineita ja muita valineita.
Mikali valitunteja on pakko viettaa sisalla, olisi kouluilla oltava tarjolla myos
aktiviteetteja.

Vastauksen valtuusaloitteeseen on valmistellut opiskeluhuollon ja lasten ja nuorten
mielenterveys- ja paihdepalveluiden vastuualuejohtaja Marja Nurmi-Vuorinen.

Valtuustoaloitteen johdosta valmisteltu vastaus luonnoksena ja valtuustoaloite ovat
taman pykalan liitteina.

Ehdotus
Esittelija: Helmi Salmelin, Nuorisovaltuuston puheenjohtaja

Nuorisovaltuusto paattaa

1. merkita tiedoksi valtuustoaloitteeseen liittyvan vastausluonnoksen ja
2. antaa mahdolliset kommenttinsa vastausluonnoksesta.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana vastuualuejohtaja Marja Nurmi-Vuorista. Nuorisovaltuustossa
kaytiin keskustelua aloitteesta seka siihen annetusta vastauksesta.

Nuorisovaltuuston jasen Elias Kuoso palasi kokoukseen pykalan kasittelyn aikana.
Paatos
Nuorisovaltuusto paatti

1. merkita tiedoksi valtuustoaloitteeseen liittyvan vastausluonnoksen ja
2. olla antamatta kirjallisia kommentteja vastausluonnoksesta.
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Aluehallitus, 10.08.2026, § 212

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Marja Nurmi-Vuorinen, VASTUUALUEJOHTAJA, marja.nurmi-vuorinen@pirha.fi

1 Vastaus valtuustoaloitteeseen - alykannykdiden kaytdon ja muiden paatelaitteiden
rajoittamisesta

2 Valtuustoaloite - Alykannykoiden ja muiden paatelaitteiden kayton rajoittaminen
kouluaikana

Keskustan aluevaltuustoryhman on jattanyt 9.6.2025 valtuustoaloitteen koskien
alylaitteiden kayttda kouluissa. Valtuustoaloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan
hyvinvointialueen tulee suositella kaikkia Pirkanmaan ala- ja ylakouluja ottamaan
kayttoon Opetushallituksen uuden lain, jossa kehotetaan rajoittamaan kannykoiden
kuten alykannykoéiden ja muiden paatelaitteiden kayttéa kouluaikana.

Aloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan hyvinvointialue suosittelisi kannykkakieltoa
myds valitunneille ja ruokailuun seka puolen vuoden seurantaa, jolla voitaisiin listata
kouluissa mahdollisesti esiin nousseita etuja ja haittoja tahan uuteen jarjestelyyn
liittyen. Lisaksi aloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan hyvinvointialue voisi suositella
kuntia hankkimaan ulos virikkeita kuten palloja, koripallotelineita ja muita valineita.
Mikali valitunteja on pakko viettaa sisalla, olisi kouluilla oltava tarjolla myo6s
aktiviteetteja.

Vastauksen valtuusaloitteeseen on valmistellut opiskeluhuollon ja lasten ja nuorten
mielenterveys- ja paihdepalveluiden vastuualuejohtaja Marja Nurmi-Vuorinen.

Valtuustoaloite on kasitelty sosiaali- ja terveyspalveluiden seka hyvinvointialueen
johtoryhmissa. Lisaksi aloitevastausta on kasitelty lasten, nuorten, perheiden ja
tyoikaisten valiokunnassa (10.6.2026) ja nuorisovaltuustossa (11.6.2026).

Valtuustoaloitteen johdosta valmisteltu vastaus ja valtuustoaloite ovat liitteina.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se merkitsee aloitteeseen laaditun
vastauksen tiedoksi.

Tiedoksi
Marja Nurmi-Vuorinen, Titta Pelttari, Anton Kuivasto
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§213
Vastaus valtuustoaloitteeseen - Kokouspalkkio tulee tasata istujan ja mahdollisen tilalle
saapuvan varajasenen kesken

11237/2026

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Kokouspalkkio tulee tasata istujan ja mahdollisen tilalle saapuvan
varajasenen kesken
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Kokouspalkkio tulee tasata istujan ja mahdollisen
tilalle saapuvan varajasenen kesken

Varavaltuutettu Mia Joki ym. allekirjoittajat ovat jattaneet aluevaltuuston kokouksessa
27.4.2026 8 54 valtuustoaloitteen: Kokouspalkkio tulee tasata istujan ja mahdollisen
tilalle saapuvan varajasenen kesken.

Aloitteessa esitetaan, etta Pirkanmaan aluehallituksen ja -valtuuston kokouksissa
kaksinkertaisia kokouspalkkioita ei tule jatkossa suorittaa vaan kokouspalkkio tulee
tasata istujan ja mahdollisen tilalle saapuvan varajasenen kesken.

Aloitevastauksen valmisteluvaiheessa aloitteen edellyttamasta palkkiosaannon
muuttamisesta on kayty taustoittava keskustelu demokratiarakenteen
kehittamisprojektin ohjausryhman kokouksessa 11.5.2026.

Valtuustoaloite ja valtuustoaloitteeseen valmisteltu vastaus ovat liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee aloitteeseen laaditun
vastauksen tiedoksi.
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§214
Vastaus valtuustoaloitteeseen - Viranhaltijaesittelyn kaytto6notto kaikkien merkittavien
paatoésasioiden kasittelyssa aluevaltuuston kokouksissa

3396/2026

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Viranhaltijaesittelyn kayttéonotto kaikkien merkittavien
paatdsasioiden kasittelyssa aluevaltuuston kokouksissa
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Viranhaltijaesittelyn kayttoonotto kaikkien
merkittavien paatosasioiden kasittelyssa aluevaltuuston kokouksissa

Keskustan aluevaltuustoryhma on jattanyt aluevaltuuston kokouksessa 16.2.2026 § 19
valtuustoaloitteen: Viranhaltijaesittelyn kayttdonotto kaikkien merkittavien
paatdsasioiden kasittelyssa aluevaltuuston kokouksissa.

Aloitteessa esitetaan, etta valtuustotydskentelyn tehostamiseksi ja

paatoksenteon laadun parantamiseksi otetaan kayttéon kaytanto, jossa vastuullinen
viranhaltija esittelee kaikki taloudellisesti, toiminnallisesti tai strategisesti merkittavat
paatosasiat ennen valtuustokeskustelua ja paatoksentekoa.

Valtuustoaloite ja valtuustoaloitteeseen valmisteltu vastaus ovat liitteenad.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee aloitteeseen laaditun
vastauksen tiedoksi.
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Aluehallitus 05.08.2026

§ 215
Tiedoksi merkittavat

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

Liitteet
1 Valtionavustuksen mydntaminen hoidon jatkuvuusmallien kehittamiseksi
Pirkanmaan hyvinvointialueelle, paatds 29.6.2026

Aluehallitukselle tuodaan tiedoksi sosiaali- ja terveysministerion rahoituspaatds
29.6.2026 valtionavustuksen myontaminen hoidon jatkuvuusmallien kehittamiseksi
Pirkanmaan hyvinvointialueelle (liitteend). Oheismateriaalina diaesitys.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi kokouksessa tiedotettavat asiat.
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Aluehallitus 05.08.2026

§216
Aluevaltuuston 15.6.2026 paatosten taytiantéénpano

Valmistelijat / lisatiedot:
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 43 8:n mukaan aluehallituksen tulee vastata
aluevaltuuston paatosten valmistelusta, taytantédnpanosta ja laillisuuden
valvonnasta. Jos aluehallitus katsoo, etta aluevaltuuston paatos on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt toimivaltansa tai paatds on
muuten lainvastainen, aluehallituksen on jatettava paatos taytantdéon panematta (101
8).

Aluevaltuuston kokouksen 15.6.2026 asiat:

8§ 55 Aluevaltuuston kokouksen avaus

8 56 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

8 57 Poytakirjan tarkastajat

8§ 58 Pirkanmaan hyvinvointialueen pelastusjohtajan valinta

8 59 Vuoden 2025 arviointikertomus

8 60 Pirkanmaan hyvinvointialueen vuoden 2025 tilinpaatoksen hyvaksyminen ja
vastuuvapauden mydntaminen

8 61 Pirkanmaan hyvinvointialueen henkildstokertomus 2025

8 62 Osavuosikatsaus 1-3/2026

8 63 Investointisuunnitelma 2026-2029 seka talousarvion 2026 investointiosan
muutokset

8 64 Pirkanmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelman 2027-2030
taydentaminen ja suunnitelman edellyttdma lainanottovaltuus

8 65 Aluevaltuuston ja valiokuntien talouden toteumat 1-3/2026

8 66 Hankintaohjelma 2026-2029

8 67 LANUPE2035 -kehittamisohjelma

§ 68 Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 seka alueellinen
neuvolasuunnitelma 2026-2029

8 69 Sisa-Suomen yhteistydalueen strateginen TKKIO-ohjelma vuosille 2026-2028
8 70 Asiakaskokemuksen ja osallistumisen ohjelman raportti 2025

8 71 Asiakaskokemuksen ja osallistumisen ohjelma 2026-2029

§ 72 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Pirhan ei tule mainostaa Pride-aatetta

§ 73 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Avoimen dialogin hoitomallin kayttéonotto
Pirkanmaan hyvinvointialueella

8§ 74 Aluevaltuutettujen aloitteet

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. todeta, etta aluevaltuuston kokouksessa 15.6.2026 tekemat paatokset, ovat
syntyneet lain mukaisessa jarjestyksessa ja ovat laillisia ja
taytantdéonpanokelpoisia ja

2. panna aluevaltuuston paatokset taytantoon.
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Aluehallitus

05.08.2026

§217

Aluehallituksen otto-oikeuden kdyttaminen

Hyvinvointialuelain 978:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaanndssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hyvinvointialueen hallintosdanndn 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan.

Paatospoytakirjat ovat nahtavissa sahkdisessa kokoustyotilassa (Pirre).

Avopalvelujen palvelulinjajohtaja

Hankinta:

8 62/2026 Mummon Huoltamon hyvaksyminen jalkojenhoidon
palvelusetelituottajaksi, 28.07.2026

§ 63/2026 Jalkahoitola Pajuniityn hyvaksyminen jalkojenhoidon
palvelusetelituottajaksi, 28.07.2026

8 64/2026 Terveyspalvelu Lizin hyvaksyminen jalkojenhoidon palvelusetelituottajaksi,
28.07.2026

8 65/2026 Hoiva- ja Hyvinvointipalvelut Unelman hyvaksyminen jalkojenhoidon
palvelusetelituottajaksi, 30.07.2026

Ikdihmisten ja vammaisten palvelujen palvelulinjajohtaja

8 69/2026 Apteekkipalveluiden hankinta, Optiokauden kayttéénotto, 03.08.2026
Palveluseteli:

8 66/2026 Arjessasi Marsku Oy hyvaksyminen siivouspalvelun palvelusetelituottajaksi,
23.07.2026

§8 67/2026 Pirkanmaan Siivouskeskus Oy hyvaksyminen siivouspalvelun
palvelusetelituottajaksi, 23.07.2026

Pelastusjohtaja

Hankinta:

§ 32/2026 Ambulanssien hankinta, 30.07.2026

Ohjaus-, projekti- ja tydryhmat:

§ 33/2026 Terrorismiuhkiin varautuminen Sisa-Suomessa -projektin ohjausryhman
nimeaminen, 05.08.2026

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattag, etta ei kayta otto-oikeutta viranhaltijoiden edella
mainittuihin paatoksiin.
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Aluehallitus 05.08.2026

§218
Vastaus valtuustoaloitteeseen - Aluehallituksen puheenjohtajan tyémaaran ja oikean
palkkiotason selvittaminen

92/2023

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Aluehallituksen puheenjohtajan tydémaaran ja oikean palkkiotason
selvittaminen
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Aluehallituksen puheenjohtajan tydmaaran ja oikean
palkkiotason selvittaminen

Kokoomuksen aluevaltuustoryhma on 5.6.2023 tehnyt valtuustoaloitteen
aluehallituksen puheenjohtajan tydmaaran ja palkkiotason selvittamisesta. Aloitteessa
esitetaan, etta valtuustolle valmistellaan arvio siita, vastaako aluehallituksen
puheenjohtajan maaritelty palkkiotaso tehtavaan sisaltyvaa tydmaaraa. Selvityksen
pohjaksi kerataan tiedot muiden hyvinvointialueiden hallitusten puheenjohtajien
palkkiotasosta.

Valtuustoaloite seka vastaus valtuustoaloitteeseen ovat liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se merkitsee aloitteeseen laaditun
vastauksen tiedoksi.
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